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Open Source. Open Solutions. Open Strategies.

Informationspflichten gemdaB Artikel 12ff EU-DSGVO

gegeniber Bewerbern

Geméf unserer gesetzlichen Verpflichtung informieren wir Sie hiermit wie folgt Gber die Verwendung lhrer
personenbezogenen Daten i.S.d. Artikel 13 EU-DSGVO:

a. Verantwortlicher b. Datenschutzbeauftragte
DECOIT® GmbH & Co. KG Merentis DataSec GmbH
Fahrenheitstraf3e 9 Kurfurstenallee 130

28359 Bremen 28211 Bremen

Prof. Dr. Kai-Oliver Detken

Tel: +49 (0) 421 - 59 60 64-0 Tel: +49 (0) 421 - 23 80 40
E-Mail: datenschutz@decoit.de E-Mail: datasec@merentis.com

c. Art der Daten

Relevante personenbezogene Daten sind insbesondere:

Personalien (Name, Adresse und andere Kontaktdaten, Geburtstag und —ort und Staatsangehérigkeit),
Qualifikationspapiere (z.B. Zeugnisse, Bewertungen und sonstige Ausbildungsnachweise).

Sonstige Daten, die Sie uns im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung freiwillig zur Verfigung stellen
(Angaben aus dem Lebenslauf etc.).

d. Zwecke und Rechtsgrundlage der Verarbeitung
Die Verarbeitung personenbezogener Daten (Art. 4 Nr. 2 EU-DSGVO) erfolgt:
» Aufgrund einer Einwilligung i.S.d. Art. 6 Abs. 1a EU-DSGVO,
* |Im Rahmen der Anbahnung des Beschéftigungsverhdlinisses i.S.d. Art. 88 der EU-DSGVO i.V.m.
88 75, 87 Abs. 1 Nr.6 BetrVertG sowie § 26 BDSG.
Durch das Zusenden Ihrer Bewerbungsunterlagen, haben Sie uns konkludent eine Einwilligung zur
Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erteilt.

Eine erteilte Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden. Bitte beachten Sie, dass der Widerrut erst fur
die Zukunft wirkt. Verarbeitungen, die vor dem Widerruf erfolgt sind, sind davon nicht betroffen.

Der Zweck der Verarbeitung kann wie folgt zusammengefasst werden: Ordnungsgeméfie Durchfihrung
des Bewerbungsverfahrens.

e. Quellen

Wir verarbeiten nur personenbezogene Daten, die wir im Rahmen Ihrer Bewerbung von lhnen direkt
erhalten. Zudem verarbeiten wir — soweit dies im Rahmen der Begrindung des Arbeitsverhdélinisses
erforderlich ist — personenbezogene Daten, die wir zuléssigerweise von Dritten erhalten (z. B. von
Gerichten, Behdrden, Amtern oder Versicherungen).
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f. Empfdnger von personenbezogenen Daten
Innerhalb und auBerhalb des Unternehmens erhalten folgende Stellen die Daten der Bewerber
(Empféanger ausschlieBlich in Deutschland):
* Innerhalb des Unternehmens: die Personalabteilung sowie die jeweils zustdndigen Bereichsleiter
* An andere Stellen auBerhalb des Unternehmens:
»  Ggf. an die Agentur fur Arbeit/Jobcenter,
* |Im Rahmen einer IT-Betreuung durch einen Dienstleister soweit Sie uns lhre Bewerbung
elektronisch haben zukommen lassen.
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g. Speicherung

Die Speicherung erfolgt mindestens fir die Dauer des Bewerbungsverfahrens.

Dariber hinaus erfolgt eine Speicherung basierend auf einem berechtigten Interesse unsererseits bzw.
nach gerichtlich entschiedenen Empfehlungen maximal fir sechs Monate.

Nach Ablauf dieser maximalen Speicherdauer werden |hre Daten unverziglich geldscht.

h. Rechte der betroffenen Personen

Sie haben das Recht auf Auskunft Gber die Sie betreffenden personenbezogenen Daten sowie auf
Berichtigung, Léschung oder auf Einschrénkung der Verarbeitung. Weiterhin haben Sie ein
Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung sowie das Recht auf Datenibertragbarkeit.

Zum Widerspruchsrecht:

Sie haben das Recht, aus Grinden, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben, jederzeit gegen die
Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten, die aufgrund einer Datenverarbeitung im
dffentlichen Interesse und einer Datenverarbeitung auf der Grundlage einer Interessenabwdgung erfolgt,
Widerspruch einzulegen; dies gilt auch fur ein auf diese Bestimmung gestitztes Profiling.

Legen Sie Widerspruch ein, werden wir lhre personenbezogenen Daten nicht mehr verarbeiten, es sei
denn, wir kénnen zwingende Grinde fir die Verarbeitung nachweisen, die lhre Interessen, Rechte und
Freiheiten Gberwiegen, oder wenn die Verarbeitung der Geltendmachung, Ausibung oder Verteidigung
von Rechtsanspriichen dient. Der Widerspruch kann formfrei erfolgen und sollte méglichst gerichtet
werden an: datenschutz@decoit.de

i- Beschwerderecht

Sie haben ein Beschwerderecht bei der zusténdigen Aufsichtsbehérde. Die fir uns zusténdige
Aufsichtsbehérde erreichen Sie wie folgt:

Die Landesbeauftragte fir Datenschutz und Informationsfreiheit

Arndtstrafie 1

27570 Bremerhaven

Tel.: +49 421 3612010, E-Mail: office@datenschutz.bremen.de

Bevor Sie sich an die Aufsichtsbehérde wenden, méchten wir Sie jedoch um die Méglichkeit bitten, Thnen
direkt Auskunft zu lhren Fragen/Bedenken geben zu kénnen. Sie kénnen sich direkt an unseren o.a.
Datenschutzbeauftragten wenden oder an die Geschaftsfihrung.
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k. Grinde fir die Bereitstellung

Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens missen Sie nur diejenigen personenbezogenen Daten
bereitstellen, die fir die Begrindung eines Beschaftigungsverhdlinisses Begrindung eines
Beschaftigungsverhdalinisses erforderlich sind.
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Die Bereitstellung der personenbezogenen Daten ist nicht gesetzlich oder vertraglich vorgeschrieben,
aber fir ein ordnungsgemdfes Auswahl-/Bewerbungsverfahren und einen daraus etwaig resultierenden
Vertragsabschluss erforderlich.

|. Sonstiges

Wir nutzen keine automatisierten Verarbeitungsprozesse zur HerbeifGhrung einer Entscheidung Uber die
Begrindung und Durchfihrung lhres Beschéftigungsverhdlinisses.

Wir verarbeiten lhre Daten nicht mit dem Ziel, bestimmte personliche Aspekte zu bewerten (Profiling).
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